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Eine unbefristete Vollzeitstelle als

Mitarbeiter im Bereich
Wasserversorgung
(m/w/d)

Die Stadtwerke Dillenburg sind ein Eigenbetrieb
der Stadt, der die Oranienstadt Dillenburg sowie
die Gemeinden Sinn und Siegbach — etwa
32.000 Einwohnerlnnen — mit Trinkwasser
versorgt. Mit der Abteilung Baubetriebshof sind
die Stadtwerke ein qualitativ hochwertiger
Dienstleister flir die Oranienstadt Dillenburg.

Wir bieten

e Eine spannende, verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Téatigkeit im Bereich
der Daseinsvorsorge mit Bezug zu
Nachhaltigkeit und Klimaschutz

e Bei Bedarf Weiterqualifizierung und
Professionalisierung durch Fortbildungen

¢ Die Eingruppierung erfolgt nach dem

Tarifvertrag des 6ffentlichen Diensts (TV6D)
e Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

o Eine betriebliche Zusatzversorgung als
zusatzliche Altersvorsorge

e Bei einem Wechsel des Arbeitgebers aus
dem offentlichen Dienst Gbernehmen wir
Ihre Entwicklungsstufen

e Einen krisensicheren Arbeitsplatz

Aufgaben

¢ Montage-, Wartungs- und Reparaturarbeiten
im Rohrnetz (Versorgungsleitungen und
Hausanschlisse)

e Verortung von Rohrbrichen und Leckagen

e Allgemeine Aufgaben im Bereich des
Rohrnetzes wie Durchflihrung von
Rohrnetzspulungen, Einmessen und Montage
von Hydranten-/Schieberschildern, etc.

e Mitarbeit im Zahlerwesen (bspw.
selbstandiges Austauschen der
Hauswasserzahler)

e Allgemeine Téatigkeiten im Aufgabenbereich
der Wasserversorgung

o Ubernahme von Rufbereitschaftsdiensten
nach Einarbeitung

Anforderungen

e Abgeschlossene Ausbildung als
Anlagenmechaniker fur Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik, Fachkraft fur
Wasserversorgungstechnik oder vergleichbar

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Aufgaben-
gebiet ist von Vorteil

e Fahrerlaubnis Klasse B ist zwingend
erforderlich

¢ Hohe Sorgfalt und Selbstandigkeit in der
Aufgabenerledigung

e Zuverlassigkeit und Gewissenhaftigkeit

o Teamfahigkeit, Organisationsgeschick und
hohe Flexibilitat

e Dienstbereitschaft auch aulRerhalb der
Ublichen Dienstzeiten (z.B. Einsatz in der
Rufbereitschaft Wasserversorgung)

A\ &
slgdtwerke 4 ,Oran enstadit
dillenburg |: DILLENBURG

\/'ﬁ.



Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bewerben Sie sich bitte bis spatestens 31.08.2022 Giber unser Online-Bewerbungssystem. Den Link
dazu finden Sie unter https://www.dillenburg.de/start-und-aktuelles/ausschreibungen/ oder per Malil
an recruiting@dillenburg.de

Wir fordern die Gleichstellung aller Beschaftigten (m/w/d) nach MalRRgabe der Vorschriften des
Hessischen Gleichberechtigungsgesetzes (HGIG). In diesem Besoldungs-/ Entgeltbereich sind
Frauen unterreprasentiert. Wir freuen uns daher besonders Uber die Bewerbungen von Frauen.

Es ist mdglich, die Vollzeitstelle mit Teilzeitkraften zu besetzen, unter der Voraussetzung, dass die
regelmafige wochentliche Arbeitszeiti.H.v. 39 Stunden erreicht wird und eine ganztagige Besetzung
gewahrleistet ist. Ein diesbezugliches Interesse ist unter Angabe der zeitlichen Préferenzen in der
Bewerbung anzugeben.

Schwerbehinderten Menschen wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persoénlicher
Eignung der Vorrang gegeben.

Fir weitere fachbezogene Informationen steht lhnen der Bereichsleiter Wasserversorgung,
Herr Karp, unter der Tel.-Nr.: 02771 — 3302 319 oder Frau Klein/ Frau Bieber von der
Personalabteilung unter der Tel.-Nr. 02771 - 896 120 oder -125 (Email: recruiting@dillenburg.de)
gerne zur Verfugung.
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